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Na podstawie § 81 oraz § 82 ust. 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29
pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979) przekazuje
w zalaczeniu projekt rozporzqdzenia Rady Ministrow w sprawie algorytmu ustalania kwot
srodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddziwie, wraz z uzasadnieniem
oraz OSR, z prosba o jego rozpatrzenie przez Rad¢ Ministrow.

Obowiazek wydania nowego rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie algorytmu
ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie wynika ze
zmiany przepisu art. 109 ust. 11 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
wprowadzonej ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 598), zawierajacego upowaznienie do
wydania ww. rozporzadzenia. Zgodnie z ww. przepisem art. 109 ust. 11 ustawy, projektowane
rozporzadzenie okresla:

1) algorytm ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz
promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe] oraz
innych fakultatywnych zadan w wojewddztwie, o ktérym mowa w art. 109 ust. 2
ustawy;

2) sposob ustalania kwot $rodkow Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu

wojewddztwa z przeznaczeniem na realizacje projektow wspotfinansowanych



z Buropejskiego Funduszu Spolecznego (zgodnie z nowelizacjq ustawy, bedzie on
uwzglednial kwoty srodkéw wynikajqce z umow zawieranych miedzy zarzqdem
wojewodztwa, a ministrem wlasciwym do spraw rozwoju regionalnego);

3) wysokos$¢ i przeznaczenie rezerwy bedacej w dyspozycji ministra wlasciwego do
spraw pracy (zaproponowane zostalo uproszczenie naliczenia rezerwy i dostosowanie

zakresu jef przeznaczenia stosownie do przepisow nowelizacji ustawy).

Projekt rozporzadzenia byt przedmiotem uzgodnien miedzyresortowych i zostal uzupetniony
0 uwagi wniesione przez resorty oraz Rzadowe Centrum Legislacji. W wyniku uzgodnien
projektu rozporzadzenia wickszos¢ zgloszonych uwag zostala uwzgledniona 1 wszystkie
podniesione kwestie zostaly wyjasnione.

Projekt rozporzadzenia zostal pozytywnie zaopiniowany przez Komisj¢ Wspolna Rzadu
i Samorzadu Terytorialnego oraz przez Naczelng Radg Zatrudnienia.

Projekt byl przedmiotem konsultacji publicznych oraz zostal przedstawiony do
zaopiniowania ogolnokrajowym organizacjom pracodawcow 1 zwiazkow zawodowych.
Wyniki przeprowadzonych konsultacji przedstawia zalaczony do niniejszego pisma raport
z konsultacji oraz opiniowania projektu.

Jednoczesnie pragng poinformowaé, ze w dniu 17 lipca br. Stalty Komitet Rady
Ministrow przyjal bez uwag i rekomendowal Radzie Ministrow projekt przedmiotowego
rozporzadzenia.

Ponadto pismem z dnia 7 sierpnia 2014 r. znak: RCL.DPS.510-22/14 dyrektor
Departamentu Prawa Spotecznego w Rzadowym Centrum Legislacji poinformowat, ze

przedmiotowy projekt rozporzadzenia nie wymaga rozpatrzenia przez Komisj¢ Prawnicza.
2 G)bu NS |-v:., n—
13( el lf-o&y\. f i VL/WM.‘)sp

Zal.:

1) 45 egz. projektu rozporzadzenia wraz z uzasadnieniem oraz OSR

2) 45 egz. opinii Ministra Spraw Zagranicznych o zgodnosci projektu rozporzadzenia
z prawem Unii Europejskiej

3) 45 egz. raportu z konsultacji

4) ptyta CD-R zawierajaca projekt rozporzadzenia oraz skany ww. pism



